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|. Inledning

Vid Institutionen for pedagogik, didaktik och utbildningsstudier (EDU) arbetar runt 200 personer i
befattningar som professorer, lektorer, adjunkter, adjungerade adjunkter, forskare, doktorander, eko-
nomer och administratérer. Varje termin ges cirka 130 kurstillfillen pa grund- och avancerad niva
inom program och pé fristdende kurser. Dirtill bedrivs forskning och forskarutbildning inom tre
huvudomraden: pedagogik, didaktik och utbildningssociologi.

Institutionen samverkar ocksd med studerandeorganisationer och externa aktdrer. Verksamheten
finns pa v platser: Blisenhus i Uppsala och Campus Gotland i Visby.

Verksamhetsplanens disposition

I denna verksamhetsplan, som faststills av EDUs institutionsstyrelse, redovisas de prioriterade mil-
sittningarna for ar 2018. Planen 4r upplagd efter sju huvudomréiden: grund- och uppdragsutbildning,
forskning och forskarutbildning, stddverksamhet, kompetensforsorjning och rekrytering, samverkan
med studentorganisationerna, arbetsmiljé och jimstilldhet samt extern samverkan. Det finns en
koppling dels till verksamhetsberittelsen f6r ar 2017, och dels till 2018-2020 érs verksamhetsplan for
Fakulteten f6r utbildningsvetenskaper. Utgingspunkten for EDUs verksamhet ér alltid Uppsala uni-
versitets overgripande malsittningar samt de centrala prioriteringarna for Fakulteten for utbildnings-
vetenskaper. I dessa stipuleras att EDU ska jobba utifran:'

e att forskning och utbildning pa forskarnivé (inom pedagogik, didaktik och utbildningssocio-
logi) bedrivs med hégsta kvalitet.

e att utbildning inom masterprogram, fristiende kurser pd grund- och avancerad niva och li-
rarprogram bedrivs med hogsta kvalitet.

e att fortbildnings- och kompetensutvecklingskurser bedrivs med hogsta kvalitet.

e att utveckla samverkan med olika aktorer inom utbildningssektorn.
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2. Ekonomiska forutsattningar

For verksamhetsaret 2018 erhaller EDU av Fakulteten f6r utbildningsvetenskaper 119 472 060 kr for
utbildning pé grund- och avancerad niv4, inkluderat verksamheten pi Campus Gotland. I jimforelse
med 2017 har tilldelningen 6kat med cirka en miljon kronor, vilket motsvarar ett 6kat utbildnings-
uppdrag med cirka 20 HST-platser (helarsstudenter). Det 6kade uppdraget giller kurser inom ldrar-
program. Vidare tilldelas EDU for forskning och forskarutbildning 29 413 247 kr, vilket 4r en 6kad
tilldelning frin 2016 med cirka tvd miljoner kr.

Fran Samhillsvetenskapliga fakulteten erhaller EDU 5 164 60 kr for utbildning pd grundniva,
vilket 4r i nivd med foregiende ars tilldelning. Medlen avser framférallt uppdrag inom programmet
med inriktning mot personal- och arbetslivsfragor (PA-programmet) och beteendevetenskapliga kan-
didatprogrammet. Frin Medicinska fakulteten erhéller EDU 87 985 kr, ocksd i nivd med 2017 érs
tilldelning. Medlen avser uppdrag inom réntgensjukskoterskeprogrammet.

Tabell 1: Institutionens uppdrag inom utbildning pa grund- och avancerad nivd 2018

Uppdragsenhet HST (helarsstudenter) Anslag
Fakulteten for utbildningsvetenskaper 2200 119 472 060 kr
Samhillsvetenskapliga fakulteten 119 5 164 60 kr
Medicinska vetenskapsomridet 1,5 87 985 kr

3. Grund- och uppdragsutbildning

Forskollarar- och lararprogrammen

Vad giller lirarprogrammen vid Uppsala universitet, har Fakulteten for utbildningsvetenskaper fast-
slagit foljande dvergripande malsittningar:*

e Att Uppsala universitets lirarprogram uppritthaller en hdg kvalitet och att programmen ut-

vecklas som akademiska professionsutbildningar.

Att 6ka internationaliseringen i ldrarprogrammen.

Att fortsitta utvecklingen av den digitala kompetensen hos lirarstudenterna.

At sikerstilla mangfaldsperspektiv i ldrarutbildningarna.

Att ldrarutbildningarna har en tydlig forskningsanknytning.

Att 6ka den dmnesdidaktiska kompetensen hos de lirare som undervisar pa lirarprogram-

men.

e Art forstirka samarbetet mellan universitetet och medverkande skolor/férskolor genom dels
arbetet med partnerskolor, dels ULF-avtal.

EDU har uppdrag inom féljande forskolldrar- och lirarprogram: 2001 érs ldrarprogram, forskolldrar-
program, 210 hp, grundldrarprogram k-3 och 4-6, 240 hp, damneslirarprogram 7-9, 270 hp, imnes-
lirarprogram grund- och gymnasieskolan, 300/330 hp och kompletterande lirarprogram 7-9 och
gymnasiet, pd campus och distans, samt speciallirarprogram. Varen 2018 kommer Specialldrarpro-
grammet i sin helhet vara sjosatt, di den avslutande examensarbetskursen ges for forsta gingen. For-
skolldrarprogrammets kurser ir, beroende av studieort, forlagda till antingen Blasenhus eller Campus
Gotland. Detsamma giller Grundldrarprogrammet fk-3 och frin ht 2017 Grundlirarprogrammet 4-
6. Inom grundlirarprogrammen fk-3 och 4-6 har EDU utéver kidrnan ocksd ansvar for svenska och
matematik samt for en obligatorisk kurs i musik och bild 15 hp p& Grundlirarprogrammet fk-3.
Overgripande efterstrivar EDU att innu mer forbittra studentgenomstromningen pa forskollirar-
och lirarprogrammen. Férvisso uppfyller EDU fakultetens krav pa 82 % genomstromningstakt, men
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samhillets lirarbehov och de relativt manga avhoppen frin savil liraryrke som lirarutbildning inne-
bér att ménga fler lirare méste examineras fran lirarutbildningarna under de nirmaste aren. Givetvis
ska detta ske utan att avkall gors pa undervisningens kvalitet. Under 2017 har sirskilda satsningar
gjorts for att stirka stodet till studenterna pa olika sitt, exempelvis genom inspirationsdagar, upprit-
tande av det s.k. studenttorget samt studentcoacher. Sirskilda undervisningsomraden som ska stirkas
dnnu mer under 2018 ir skrivande (sdrskilt for férskolldrar- och grundlirarprogrammen) och mate-
matik (for grundlirarprogrammen). Dessa satsningar kommer bland annat att innebira fler undervis-
ningstimmar for studenterna samt stodinsatser av olika slag.

Vidare har EDU inlett ett arbete med att — utifrin direktiv fran fakultetens programkommitté —
forindra kursordning och i vissa fall kursinnehall inom den utbildningsvetenskapliga kirnan pa samt-
liga forskolldrar- och lirarprogram. Det innebdr bland annat att ett antal nya kursplaner ska skapas
under 2018. Hir kommer sirskilt lirandemalens progression mellan olika kurser inom programmen
att prioriteras. Utgdngspunkten f6r detta arbete 4r de mil och riktlinjer som finns i examensordningen
for lararutbildningen och fakultetens 6vergripande kvalitetskrav (t.ex. vad giller sikerstillande av di-
gitala arbetssitt och mangfaldsperspektiv). En viktig del i stirkandet av progressionsarbetet inom och
mellan kurser blir att fortsitta utvecklingen av de lirarkollegier — for lirare pa forskolldrprogrammert,
grundldrarprogrammen och dmneslirarprogrammen — som har etablerats under 2017. Betriffande
ovrigt kontinuerligt kvalitetsarbete, ska fokus riktas mot examinationsformer avseende antal, varia-
tion, progression och innehall.

Det ska vidare goras en sirskild uppfoljning av vad det utékade antalet obligatoriska seminarier
har inneburit pedagogiskt och administrativt, for savil lirare som studenter, samt f6r genomstrom-
ningen. Stravandena frin tidigare ar fortsitter vad giller att ytterligare dldersanpassa och professions-
anknyta undervisningen, i synnerhet pa grundlirarprogrammen fk-3 och 4-6. Férbittrad forsknings-
anknytning ska frimst astadkommas genom att dnnu fler professorer, forskare, universitetslektorer
och doktorander inlemmas i undervisningen.

I samband med inférandet av Nya Ladok (studiedokumentation) samt Blackboard (lirplattform),
gors en versyn av hur studichandledningar anvinds. Malet ér dels att gora dem mer enhetliga — och
didrmed mer littforstieliga for studenterna — och dels att i hogre grad anvinda dem som pedagogiska
verktyg. Inférandet av Nya Ladok och Blackboard kommer att paverka alla institutioner vid Uppsala
universitet pé liknande sitt, inte bara EDU.

Antalet VFU-besok har okat rejilt under de senaste aren och ambitionen ir att fortsitta denna
satsning pd alla forskolldrar- och lirarprogram. Betriffande VFU ir ytterligare en malsittning att oka
antalet lokala lirarutbildare (LLU) som gér den sirskilda handledarkurs som har omarbetats rejilt
under de senaste aren.

IKT dr ett omrade som under de senaste dren har prioriterats av savil EDU som Fakulteten for
utbildningsvetenskaper. Exempelvis har omfattande utbildningsinsatser gjorts som riktats mot all 13-
rarpersonal. Under 2018 kommer denna kompetensutveckling framst att kanaliseras till de lirarkol-
legier som idr under uppbyggnad (se ovan). Vissa riktade utbildningsinsatser mot enskilda ldrare ar
ocksd aktuella under 2018. D4 planeras ocksd en uppfoljning av de senaste arens IKT-satsning inom
det korta imnesldrarprogrammet — sdvil pa campus som pa distans. Mélet har varit att implementera
IKT pa samtliga kurser utifran en tydlig progressionstanke. Det innebir exempelvis att skapa metoder
for distansundervisning, uppritta digitala undervisningsmaterial samt sikerstilla en fungerande tek-
nik. Samma typ av IKT-progressionsarbete pagir pa grundlirarprogrammen. P4 forskolldrarprogram-
met genomfors ett utvecklingsarbete dir den sa kallade IKT-strimman ska stirkas. P4 samma program
planeras ocksa en férdjupning av de forskningsbaserade inslagen, sirskilt utifrin den forskning vid
EDU som bedrivs inom omradet barn- och ungdomsvetenskap.

Fakulteten for utbildningsvetenskaper har, i ett sirskilt inriktningsbeslut, uppdragit 4t EDU att
prioritera arbetet med internationalisering.’ Nédgra av Uppsala universitets strategier som ir kopplade
till detta 4r: att 6ka utbudet av engelsksprakiga, internationellt orienterade kurser och program med
ett internationellt perspektiv; att samarbeta med andra kunskapsmiljoer och internationella student-
utbyten; att intensifiera arbetet med rekrytering av internationella studenter; att 6ka mobiliteten pa
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samtliga nivder; att utveckla fler masterutbildningar pa engelska. Konkret efterlyser Fakulteten for
utbildningsvetenskaper att EDU ska jobba prioriterat med kurser och kursinnehall, student- och
lirarmobilitet samt skapa en fordjupad samverkan med utlindska universitet och lirositen.*

Det dr viktigt for lararstudenter att i sin utbildning fi internationella erfarenheter som gér dem
vil forberedda pa att méta den globala och méangkulturella vardag som i dag dr en realitet i den svenska
skolan. EDUs ldrarstudenter ska foljaktligen under 2018 ha fler internationella inslag i sin utbildning.
Mer kurslitteratur ska vara pd engelska. Detsamma giller antalet foreldsningar och seminarier pa eng-
elska, liksom mojligheterna att lisa moment pé kurser tillsammans med utbytesstudenter. Antalet
studenter som har ake pa utlandsutbyten har 6kat rejilt under de senaste dren. 2017 aker runt 90
studenter pa utbyten av olika slag, vilket 4r att jimfora med ett tiotal for tre ar sedan. Efterfragan pa
utbytesplatser ir siledes stor, vilket medfér att EDU dels ska fordjupa befintliga samarbeten med
utlindska universitet och dels ingd fler ERASMUS-avtal med samarbetspartners i Europa, speciellt
med dem som kan erbjuda kurser som delvis ges pa engelska, si kallade bilingual courses. Dirtill
kommer — under 2018 — méjligheter ges till studenter att éka pé utbyten till lirarutbildningar i USA,
Japan och Taiwan. EDU kommer ocksa att &nnu mer satsa pé lirares mojligheter att genomfora kor-
tare och lingre utbytesvistelser vid partneruniversitet i sévil Europa som 6vriga virlden. Ect led i att
dnnu mer stirka samarbetet med ldrositen i Europa blir att EDUs internationella koordinatorer, i
juni 2018, anordnar en International Staff Week, dit alla EDUs samarbetspartners inom Erasmus
och Nordplus bjuds in.

En del i utvecklandet av professionsanknytningen av ldrarutbildningen infér 2018 handlar om
det sa kallade partnerskolesamarbetet, som har inletts mellan Fakulteten for utbildningsvetenskaper,
EDU, Uppsala kommun och Region Gotland. Fler kommuner och friskolor 4r dessutom pd vig in i
detta partnerskolesamarbete, som har till syfte att dels ytterligare professionsanknyta lirarutbildning
med skolan, och dels initiera fler forskningssamarbeten mellan lirare verksamma vid skolan och fors-
kare vid EDU och Uppsala universitet. Avsikten dr ocksa att EDUs forskning littare ska na ut till
skolorna och lirarna. Under vir- och héstterminen 2017 har en mindre grupp studenter fran alla
olika ldrarprogram deltagit i detta projekt. Studenterna placeras under totalt fyra terminer vid en av
de skolor som ingar i projektet. P4 detta sitt far lirarstudenterna en unik chans att lira kinna eleverna
och den vardagliga skolverksamheten. Studenterna ska ocksi genomféra nigra av uppgifterna pa
EDUs kirnkurser vid aktuell skola. Partnerskolesamarbetet har inletts i en tvadrig projektform och
ska direfter utvirderas infor framtiden.

Under flera &r har EDU - som en viktig del i att svara pa de okade kraven frin Fakulteten for
utbildningsvetenskaper om att stirka professionsanknytningen pé lirarutbildningarna — anstillt ad-
jungerade adjunkter med huvuduppgiften att i undervisningen utgora en link mellan professionen,
den beprovade erfarenheten och den teoretiska inriktade delen av lirarutbildningen vid EDU. Pa
ménga sitt har denna sirskilda satsning fungerat bra, men det finns ocksa en del omraden att jobba
vidare med vad giller de adjungerade adjunkternas roll i undervisningen och samarbetet mellan ad-
jungerade adjunkter, adjunkter och universitetslektorer inom det praktik- och professionsnira under-
visningsinnehéllet pa férskollirar- och lirarutbildningarna. Dessutom behéver det finnas en tit och
kontinuerlig samverkan mellan lirarutbildare med olika kompetenser i planering och genomforande
av kurser for att sikerstilla aktualitet vad giller savil forskning som skolutveckling.

Fristaende kurser och ovriga programkurser pa grundniva

Vid EDU ges fristaende kurser i pedagogik, barn- och ungdomsvetenskap samt i utbildningssocio-
logi. EDU deltar aven med kursverksamhet inom flera samhillsvetenskapliga program, exempelvis
programmet med inriktning mot personal- och arbetslivsfragor (PA-programmet) och beteendeve-
tenskapliga kandidatprogrammet.

Sambhillsvetenskapliga fakulteten har beslutat att genomféra genomgripande férindringar av ut-
bildningsprogrammet med inriktning mot personal- och arbetslivsfrigor. Det "4gs” av Sociologiska

*Se Inriktningsbeslut avseende arbete med internationaliseringsfrigor inom Fakulteten for utbildningsvetenskaper 2015-2017. Dnr

UTBVET 2015/52.



institutionen och ges i samarbete med flera andra institutioner, varav EDU ir en. Varje institut-
ion kommer fortsittningsvis att std for ett sirskilt tema och pedagogikimnet har ficc i uppdrag att
forvalta temat kompetens och kompetensutveckling. De reviderade kurserna kommer att bérja ges
under hosten 2018. Under 2018 kommer EDUs kurser pd detta program fi en tydligare forsknings-
bas, eftersom ytterligare en universitetslektor samt en forskare inom omradet har rekryterats. Dartill
planeras under 2018 en tillsdttning av en gistprofessur med sirskild inriktning mot personal- och
arbetslivsfragor.

Inom utbildningssociologi A-C sker all undervisning pa distans. Hir dr mélsdttningen att allgjame
stirka sivil den pedagogiska som tekniska kompetensen inom distansutbildningsomriadet. Under
2018 ska ocksa en sirskild satsning goras pd att forbittra kvaliteten i alla grundutbildningskurser, inte
minst med hjilp av den nya lirplattform som dr under utveckling pa Uppsala universitet (Blackboard)
didr ocksd ldrare frin utbildningssociologi har deltagit i utvecklingsarbetet.

I barn- och ungdomsvetenskap fortgir det 16pande kvalitetsarbetet med fokus pa progressionen i
det vetenskapliga skrivandet, pd savil grund- som avancerad nivd. Dessutom dr malsittningen att
genomstrémningen ska oka pa alla nivaer, inklusive den avancerade. Dirtill ska mer samldsning med
andra dmnen och program, foretridesvis inom pedagogik, realiseras.

Masterutbildningen

Vid EDU finns ett masterprogram med inriktning mot fem huvudomriden: pedagogik, didaktik,
utbildningssociologi, barn- och ungdomsvetenskap och specialpedagogik. Dirtill drivs ett masterpro-
gram i pedagogiskt ledarskap. Kurserna inom programmen ges ocksi som fristaende kurser. Hosten
2015 startade ett internationellt masterprogram i utbildningssociologi, vilket ges pa engelska. Inga
storre forindringar planeras for masterprogrammen under 2018. Inom utbildningssociologi under-
soks mojligheterna att inritta en ettarig internationell masterutbildning. Det pagar — utifrin ett forsk-
ningsprojekt inom ett samarbete mellan EDU och Uppsala kommun — ett utvecklingsarbete vad gil-
ler att skapa “skriddarsydda” masterkurser for nu verksamma ldrare, d.v.s. utifrin de utbildningsbe-
hov — kopplade till lirarrollen — som lirarna anser vara storst.

Uppdragsutbildningen

EDU Uppdrag ir en central del i EDUs verksamhet. Det finns ett vixande behov av fortbildning
inom det utbildningsvetenskapliga omridet kopplat bland annat till bristen pé forskolldrare- och l4-
rare samt till behoven av kompetensutveckling inom omridena nyanlindas lirande, flersprikighet
och specialpedagogik. Hir har EDU Uppdrag en viktig samhillsuppgift att fylla framéver. Dirfor ska
organisationen vixa under 2018 med mer undervisnings- och koordineringspersonal. Milsittningen
ar att fordubbla dess omsittning, frin nuvarande sex miljoner kr per ar till cirka 12 miljoner kronor.
Utifran detta planeras organisationen kring uppdragsutbildningen byggas ut med mer undervisnings-
och koordineringspersonal. Dirtill ska samordningen stirkas med 6vriga uppdragsutbildningsenheter
vid Fakulteten for utbildningsvetenskaper.

Uppdragsutbildningens verksamhet omfattar allt frin kurser arrangerade i samverkan med Skol-
verket till lingre specialdesignade uppdrag samt foreldsningsserier med eller utan hégskolepoing be-
roende pa behov.

Det senaste aret har EDU Uppdrag sjosatt ett omfattande validerings- och utbildningsprojeke i
fyra kommuner. Projektet avser att validera och utbilda barnskétare till férskolldrare. Under 2018
kommer fler kommuner anslutas till projektet.



Utvarderingsarbete

Fakulteten f6r utbildningsvetenskaper onskar sirskilt folja upp hur fakultetens enheter under 2018
arbetar med det kontinuerliga utvirderingsarbetet av undervisningen. Overgripande finns alltjimt
Sven-Erik Hanséns och Tom Wikmans granskning (frin 2015-2016) av EDUs kidrnkurser med i
kvalitetsarbetet, t.ex. vad giller utformandet av kursplaner och sirskilt inriktade utbildningsinsatser
mot undervisande lirare. EDU ska dirtill fortsidtta med de rutiner som har upparbetats de senaste
dren vad giller uppf6ljningen av alla de studentkursvirderingar som gérs vid EDU. Studierektorerna
diskuterar kursvirderingarna med inblandade kursledare och presenterar infér prefekt och bitridande
prefekt studenternas synpunkter pa undervisningen. Om sé 4r pikallat, genomfors sirskilda insatser
pa aktuell kurs dir studierektor samrider med berorda kursledare. Studierektorer och prefeke triffar
regelbundet sivil LARAs styrelse som Uppsala Studentkirs sirskilda studiebevakare vid Blasenhus,
for att folja upp studenternas synpunkter om kursernas innehdll och kvalitet. Det genomférs ocksa
regelbundna méten med studenterna pa PIVA- och beteendevetarprogrammet. Under 2018 startar
ocksa arbetet med UKAs utvirdering av lirarutbildningarna. Forst ut i denna utvirderingscykel ir
forskolldrarprogrammet.

Prioriterade malsattningar 2018
Prefekten ansvarar for att:

e tillse att de aviserade satsningarna inom Fakulteten for utbildningsvetenskapers prioriterade
omréiden fullfoljs under éret.
e utdka organisationen kring EDU Uppdrag, s att den far mojlighet att utdka sin verksamhet.

Studierektorerna fér grundutbildningen ansvarar for att:

o partnerskolesamarbetet fortsitter att implementeras pa forskolldrar- och lirarutbildningarna.

o ytterligare stirka kvalitetsuppf6ljnings- och utvirderingsarbetet inom respektive ansvarsom-
rade.

e leda kursplaneforindringsarbetet av berorda kurser infér férindringen av kursstrukeuren pa
forskolldrar- och lirarprogrammen.

e leda det 6vergripande kvalitetsarbete inom grundutbildningen (férutom masterkurserna)
som har presenterats i verksamhetsplanen.

Studierektorerna f6r masterutbildningen ansvarar for att:

e tillsammans med dmnesansvariga, fortsitta med det pigiende utvecklingsarbetet av master-
kursernas vetenskaplighet, kursinnehall, teori- och metodinnehdll samt progression.

Studierektorn f6r EDU Uppdrag ansvarar for att:

o utdka uppdragsutbildningens omfing, stirka dess organisation samt fortsitta med det pabor-
jade kvalitetsarbetet vad giller sammankopplingen mellan uppdrags-, grundutbildning och
forskning.

4. Forskning och forskarutbildning

Forskning

Pa EDU bedrivs forskning inom huvudsakligen tre huvudomraden: pedagogik, didaktik och utbild-
ningssociologi (inklusive utbildningshistoria). Kopplade till huvudomridena ir de tre handledarkol-
legierna (pedagogik, didaktik och utbildningssociologi). Handledarkollegierna kommer dven under
2018 att forfoga 6ver egna medel (350 000 kr) som ska anvindas till bland annat langsiktig planering,
anordnande av konferenser, inbjudan av gistforeldsare och gistforskare samt till ndtverksbyggande av
olika slag.



Pedagogik

Inom pedagogik bedrivs forskning inom kunskapsomradena barn- och ungdomsvetenskap, kompa-
rativ pedagogik, pedagogik i arbetslivet, utbildningsledarskap samt specialpedagogik. Forskningen
bedrivs foretridesvis inom fyra forskningsmiljoer: CLIP (Studier i Barndom, Lirande och Identitet
som Interaktionella Praktiker), Pedagogik med inriktning mot specialpedagogik (PS-gruppen), STEP
- Comparative Curriculum Studies och Educational Leadership. Inom dessa miljoer utvecklas kun-
skap om formella och informella processer, genom vilka minniskor formas och forindras i olika so-
ciala, kulturella, och institutionella praktiker. Navet for utvecklingen av forskning, utbildning och
samverkan utgdr forskningsmiljoerna och deras internationella, nationella och lokala férankring i
forskningsprojekt, kollegiala seminarier, nitverk, konferenser och forskarutbildningskurser/forskar-
skolor.

Under 2018 genomfors en satsning pd underforsorjda omraden som komparativ pedagogik och
pedagogik i arbetslivet samt pa barns sprik och lirande i férskolan. Detta framkommer bland annat
i rekryteringar av en gistprofessor och flera gistforskare, samt genom forskartjanster och antagning
av doktorander inom dessa omréden. En fortsatt satsning sker dessutom mot studier av hogre utbild-
ning genom arrangerandet av en internationell konferens samt initieringen av externt finansierade
forskningsprojekt tillsammans med forskare fran lirositen i andra linder. En fortsatt satsning sker
ocksa pé studier av barns interaktion, digitala medier och mobilitet i ett globaliserat samhalle, ocksd
det i ett internationellt samarbete. Dessutom genomf6rs 2018 tre nya forskarutbildningskurser, varav
tva med inriktning mot hogre utbildning och i samverkan med andra lirositen. I linje med redan
etablerad praxis fortsitter inriktningen pa publiceringar i internationellt etablerade och erkinda tid-
skrifter inom véra omréden, liksom publikationer i olika format riktade mot olika malgrupper. Det
giller dven nationell publicering utifrin den pedagogiska forskningens betydelse for sivil policy som
pedagogisk praktik pa olika nivier. Hir fortsitter den redan pabérjade satsningen pa forskningssprid-
ning med hjilp av sociala medier.

Pedagogisk forskning som grund f6r utbildningen inom rektors-, forskolldrar- samt lirarprogram-
men, speciallirarutbildningen och pedagogik med inriktning mot arbetslivet ska ytterligare utvecklas
under 2018. Behovet av fler disputerade lirare inom dessa omriden ir stort. Bland annat tas initiativ
om att delta i en nationell forskarskola inom omridet Educational Leadership.

PS-gruppen strivar efter att ytterligare konsolidera och bredda sin forskning inom det specialpe-
dagogiska omradet. Det som ska utvecklas ytterligare 4r forskning om nyanlinda elever med funkt-
ionsnedsittningar, dir ett omfattande projekt som involverar ett internationellt nitverk initierats.
Om det erhéller finansiering, ges en utmirke bas for utvecklingen av forskningen om nyanlinda elever
med funktionsnedsittningar.

Didaktik

I didaktik finns foljande verksamma forskningsmiljoer. SMED (Studies of Meaning Making in Edu-
cational Discourses), STOLP (Studies of Language Practices), TRUST (Uppsala Trans-disciplinary
Seminar in Sustainable development), Matematikdidaktikgruppen samt Forskargruppen f6r kompar-
ativ amnesdidaktik. Inom alla dessa grupper finns ett brett internationellt nitverk med forskare i
bland annat Norge, Danmark, Frankrike, Schweiz, England, Belgien, Kanada, Vietnam, USA och
Sydafrika.

De flesta forskarna kommer under 2018 att vara aktiva i pagaende projekt, men det planeras ocksa
for flera storre forskningsansdkningar, exempelvis inom praktisk-estetisk didaktik, utbildning for hall-
bar utveckling, svenska med didaktisk inriktning (bland annat flersprikighet), naturvetenskapernas
didaktik, professionalisering av lirarutbildning/hégre utbildning samt antibiotikaresistens. Centralt
ar alltjaimt arbetet med att utveckla och kvalitetssikra framtagen forskningsmetodologi (analytiska
modeller och metoder) avseende kopplingen mellan undervisning och lirande (kvalifikation, sociali-
sation och personformering). Avgorande ir att fordjupa arbetet med framstiende forskningsmiljoer
och forskare inom didaktik, pedagogik, sociologi, psykologi, statsvetenskap, etik och filosofi.

Forskoledidaktik och praktisk-estetisk didaktik r vidare omraden som kommer att prioriteras
under 2018, liksom ett utdkat samarbete med Tek-Nat avseende naturvetenskapernas didaktik. En



annan viktig uppgift for 2018 ir fortsitta ledandet av den dmnesdidaktiska forskarskolan vid Uppsala
universitet.

Forskningssamarbeten med inriktning mot praktiknira studier dr ocksé ett fortsatt prioriterat om-
rade 2018. Det avser bland annat verksamhet inom lic-forskarskolan (9 licentiander), satsningen pa
tre licentiander i didaktik med kombinerad adjunkt- och lic-tjinst samt samarbetet med partnerskolor
och Forum f6r samverkan. Dessutom knyts flera kommunfinansierade doktorander till didaktikom-
radet under 2018 (exempelvis frin Hudiksvalls kommun). Vissa nya satsningar pé forskning i mate-
matikdidaktik, utover redan pibérjade, kommer ocksé att goras. Vidare fortsitter samverkan inom
hogaktuella teman som hallbar utveckling, klimat, antibiotikaresistens och integration. Samarbete
med SWEDESD, Unesco, Sida och motsvarande organisationer pa andra hall i virlden ar fortsatt
viktigt, liksom arbetet inom den fakultetsfinansierade noden som har direkt koppling till ReAct och
Uppsala Antibiotics Center.

Betriffande internationalisering i allmdnhet, 4r malet att 6ka antalet publikationer i de hégst ran-
kade tidskrifterna inom didaktik; att 6ka produktionen av peer-reviewade internationella bocker; att
oka samforfactandet med de frimsta forskarna inom didaktikomréidet; att bjuda in ledande internat-
ionella forskare; att delta i internationella peer-review konferenser; att forstirka mojligheterna for
doktorander att delta i forskningsmiljéer vid internationella lirositen samt att fortsitta utvecklandet
av kurser i samarbete med internationella samarbetspartners. Exempel pa sidana ir forskarskolan
inom projektet Transformative Knowledge Network (dir sju internationella partners ingar), finansi-
erat av International Social Science Council.

Utbildningssociologi

I utbildningssociologi och utbildningshistoria — som utgérs av forskningsgrupperna SEC (Sociology
of Education and Culture) och SHED (Uppsala Studies of History and Education) — sker 2018 en
fortsatt satsning pa att bli nationellt och nordiskt ledande inom respektive forskningsomrade. Detta
inkluderar publicering i internationella tidskrifter och vid internationella férlag. Det 4r ocksa viktigt
att nd ut till en bredare publik i Sverige, fran allminheten till mer specifika intressenter. Detta foran-
leder mer forfattande av liromedel, monografier och tematiska antologier pa svenska.

Ett fortsatt prioriterat omrade 4r internationalisering av forskning och forskarutbildning. Detta
inkluderar att 6ka den internationella mobiliteten av forskare och doktorander, dels att flera internat-
ionella forskare och doktorander inom vira omraden vistas vid EDU, dels att flera i Uppsala verk-
samma forskare tillbringar en kortare eller lingre tid vid ett utlindske lirosite. Ambitionen ir att
etablera en dnnu tydligare nirvaro vid strategiskt utvalda internationella forskningsmiljéer som
EHESS och Sciences Po i Paris, London Institute of Education och Stanford University (for sociolo-
giska studier) samt vid Humboldt universitet i Berlin, Luxemburgs universitet och universitetet i
Ziirich (for historiska studier). Viktiga led i satsningen pd internationalisering ar utvecklandet av det
internationella masterprogrammet i utbildningssociologi, arrangemang av internationella konferenser
och workshopar (flera sessioner vid internationella konferenser och en egen konferens i Paris planeras
for 2018) och aktivet deltagande i internationella konferenser, allt syftande till att 6ka dmnets synlig-
het pd den internationella arenan. Utbildningssociologi Zmnar dven fortsitta satsningen pa att arran-
gera internationella sammankomster vid Campus Gotland. Anstillningen av Agnés van Zanten som
gistprofessor vid institutionen 2017 till 2020 blir en viktig del i det fortsatta internationaliseringsar-
betet.

Tre strategiska forskningsomriden har identifierats som sirskilt viktiga infor 2018: 1) Utbildnings-
historia, som i dag utgér en ledande forskningsmiljo i Sverige, men som ytterligare behéver konsoli-
deras internationellt . 2) Sprik, internationalisering, migration och utbildning ir ett forskningsfilt som
erhillit forskningsnodsmedel av fakulteten och som rymmer stora samhilleliga utmaningar och goda
samarbetsmojligheter. Som en sirskild satsning inom detta omride har Forum f6r studier av inter-
nationalisering av hogre utbildning upprittats vid EDU, vilket blir en viktig lokal, nationell och in-
ternationell plattform for utveckling av forskning inom omradet. Ambitionen ir att knyta internat-
ionellt utlysta doktorandplatser och postdocs till forumet. 3) Studier av nationella och regionala us-
bildningsfilt utgdr en kontinuerlig del av den utbildningssociologiska grundforskningen som behéver



stirkas ytterligare. Samtliga tre satsningar utgdr dven ett bidrag till en forstirke lirarutbildning vid
Uppsala universitet.

Forskarutbildning

Vid EDU finns doktorander som liser mot antingen en licentiats- eller en doktorsexamen. Antal
aktiva doktorander inom respektive forskarutbildningsimne framgir av nedanstiende tabell. EDU
kommer under 2018, om ekonomin tilliter, utlysa dtminstone tre doktorandplatser, en tjanst inom
respektive forskarutbildningsimne. Eventuellt, om fakulteten tilldelas ett storre forskningsanslag, upp
till 9 doktorander.

Arbetet med att virna om vetenskaplig kvalitet i forskarutbildning ska fortskrida under 2018. En
sarskild satsning gors pa att ge doktoranderna en bred kunskap om teori och metodologi samt kurser
som fokuserar pd olika genrer i vetenskapligt skrivande som t.ex. kunskapsoversikter. En annan del
av sikerstillandet av vetenskaplig kvalitet i forskarutbildningen handlar om att kontinuerligt se 6ver
olika styrdokument och rikdlinjer. Till exempel ska de allminna studieplanerna for didaktik och ut-
bildningssociologi revideras under 2018. Den allminna studieplanen for pedagogik reviderades i sep-
tember 2016.

Strivandena efter en bredd i utbudet av forskarutbildningskurser inom varje imne och i samarbete
mellan forskarutbildningsimnena fortsitter ocksa under 2018. Detta sker idag i olika former, bland
annat genom att kurser med fokus pé bide bredd och djup ges inom respektive amne samt genom
samarbete mellan Zmnen samt inom ramen for institutionens satsning pd internationalisering och de
besok av gistforskare som denna innefattar. Vidare fortsitter arbetet med att ge kurser som bade ligger
pa master- och forskarutbildningsniva, och som inriktas mot omraden som forskningsmiljéerna vid
EDU har sirskild kompetens inom. Exempel pa detta dr kurserna i videoetnografi samt i geometrisk
dataanalys, som vid flera tillfillen getts i pedagogik och utbildningssociologi med ménga deltagare.
Arbetet med en lingre framforhallning i planering av forskarutbildningskurser som inletts under
2017, som t.ex. att i god tid annonsera forskarutbildningskurser pa institutionens hemsida, fortsitter
under 2018.

Forskarutbildningens internationalisering ar ett prioriterat omride ocksd under 2018. Doktorand-
utbyten mellan Uppsala och samarbetspartners utomlands ska 6ka ytterligare, liksom besdken av ut-
lindska gistforskare som bade ger kurser och har direktkontakt med doktoranderna. Gistprofessorer,
gistforskare och gistdoktorander som ir knutna till véra tre forskarutbildningsimnen ska medverka
kontinuerligt i seminarieverksamheten. Vidare planeras minga doktorander medverka i internation-
ella konferenser, bdde som arrangdrer och presentatérer.

Antagna doktorander och licentiander forvintas ocksa fortsittningsvis normalt bedriva forskarut-
bildningsstudierna pa 80 % av tjdnstgoringstiden och undervisa 20 %. Erfarenhet av undervisning
har stor betydelse f6r kommande anstillningar efter avslutad utbildning samtidigt som institutions-
tjanstgoringen gor doktoranderna mer delaktiga i institutionens och universitetets verksamhet. Deras
medverkan i undervisningen innebir dven att ny forskning naturligt fors in i kurser och handledning.
Det samarbete som inleddes mellan en studierektor for grundutbildningen och studierektorerna for
forskarutbildningen kring planeringen av doktorandernas institutionstjinstgdring ska fortsitta under
2018 i syfte att underlitta doktorandernas planering och minimera risken att de aldggs undervisning
som inverkar negativt pa forskarutbildningsstudierna.

Tabell 2: Aktiva forskarstuderande i pedagogik, didaktik och utbildningssociologi HT2017

Pedagogik Didaktik Utbildningssociologi Totalt
Licentiatexamen 2 6 8
Doktorsexamen 17 15 12 44
Totalt 19 21 12 52




Prioriterade malsattningar for 2018
Prefekten ansvarar for att:

e ge fortsatta ekonomiska och infrastrukturella forutsittningar for de olika forskningsmiljo-
erna, s att de kan striva efter att uppfylla fakultetens mélsdttningar om externt finansierade
forskningsprojekt, internationella publiceringar och internationella utbyten f6r forskare och
doktorander.

Studierektorerna for forskarutbildningen ansvarar for att:

e bistd mnesprofessorerna i utvecklandet av nya forskarutbildningskurser,

o bistd och stddja dmnesprofessorerna i arbetet med internationaliseringen av forskarutbild-
ningen,

e understodja studierektorerna f6r grundutbildningen i férdelningen av undervisningsuppdrag
till doktoranderna.
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5. Stodverksamhet

EDU har en verksamhetsnira administrativ stodfunktion med 20 medarbetare. I funktionen ingir
ekonomi- och personaladministration, utbildnings- och forskningsadministration, utbyteskoordinat-
ion, studievigledning, kommunikation och information, system- och webbadministration samt olika
typer av samordnings- och utvirderingsuppdrag. Till stodverksamheten ir ocksi en handfull amanu-
enser knutna som dels bemannar EDUs studentreception (EDU Studenttorg) och dels driver ett antal
projekt som t.ex. mentorskapsprojekt (EDU studentcoach) och arbetsmarknadsdag (Pedagogdagen).

Stodverksamheten leds av en administrativ chef. Delar av stédfunktionen — VFU-administration,
handldggning av tillgodorikningar och utbyteskoordination — ir direktfinansierad av Fakulteten for
utbildningsvetenskaper. EDUs st6dfunktion ger ocksi, enligt 16pande 6verenskommelse, verksam-
hetsstdd till 6vriga enheter inom Fakulteten f6r utbildningsvetenskaper samt till Blasenhus intenden-
turomrade, motsvarande totalt nirmare tva heltidstjinster. Stodverksamhetens 6vergripande mélsitt-
ning, i enlighet med universitetets, ar att kontinuerligt striva efter effektivisering och kvalitetssikring,
i syfte att ge dndamélsanpassat stod till kirnverksamheten. Som ett led i det arbetet ligger EDUs
institutionsgemensamma kostnader (institutionens del av overheadkostnader) pa en stabil, och i jaim-
forelse med Gvriga institutioner inom HUMSAM-omrédet, lig niva.

Ett prioriterat mal for EDUs stodverksamhet under 2018 4r att lokalt bistd vid implementering
av Nya Ladok och lirplattformen Blackboard, som forindrar sittet att arbeta med utbildningsadmi-
nistration bade for lirare och administratorer. Det ar vikeigt att implementeringen genomférs med
hinsyn till medarbetarnas digitala arbetsmiljo. En styrgrupp for detta arbete har bildats under ledning
av bitridande prefekt och administrativ chef. Ett annat viktigt mél for stddverksamheten 2018 ir att
bistd institutionsledningen med underlag vid UKAs utvirdering av forskolldrar- och lirarprogram.
Under 2017 sjosattes tva studentnira projekt med syfte att méta upp behov hos de vixande student-
grupperna pa forskolldrar- och lirarprogram. EDU Studenttorg ger studentservice via reception, te-
lefon, chatt och mejl. EDU Studentcoach ger programnira stdd till nybérjarstudenter med bland
annat tips om studieteknik. Projekten bemannas av amanuenser. Under 2018 kommer projekten
utvirderas och vidareutvecklas.

EDUs stodverksamhet tog under 2017 &ver ansvar for tillgodorikningar av kurser inom f6rskoll-
drar- och lirarprogram. Under 2018 ska de digitala formuliren for bland annat ansokan om tillgodo-
rikning forenklas. I anslutning till detta ska alla studentrelaterade drendefldden ses 6ver med avsikt
att dels arbeta vidare med digitalisering och dels férenkla for studenterna att hitta information och
navigera i EDUs organisation. Under de senaste verksamhetsiren har institutionen utvecklat ny webb-
miljs, bade extern och intern. Nya sidor fér bland annat EDU Studenttorg och EDU Uppdrag har
utvecklats. Prioriterade mél for EDUs webb 2018 4r en uppdatering av presentationsfilmer fér mas-
terutbildning samt utveckling av sidor f6r forskning och uppdragsutbildning. Under 2017 har en
kontinuerlig teamutveckling bedrivits for utbildningsadministratorer och studievigledare dir arbets-
processer belysts och effektiviserats. Under 2018 kommer medarbetare inom institutionens ekonomi-
och personaladministration genomfora ett liknande utvecklingsarbete.

Prioriterade malsattningar 2018
Den administrativa chefen ansvarar for att:

o bistd med administrativt stdd vid implementering av Nya Ladok och Blackboard pé institu-
tionsniva,

e bista institutionsledningen med underlag vid UKAs utvirdering av forskollirar- och lirar-

program,

utvirdera och utveckla projekten EDU Studenttorg och EDU Studentcoach,

forenkla digitala formulir och se 6ver studentrelaterade drendefloden,

uppdatera och utveckla webbsidor f6r uppdragsutbildning, masterutbildning och forskning,

forstirka teamarbetet och effektivisera arbetsfldden inom ekonomi- och personaladministrat-

ion.
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6. Kompetensutveckling och rekrytering

EDU har under de senaste aren bedrivit ett intensivt rekryteringsarbete, sirskilt avseende adjungerade
adjunkter (anstillda pa mellan 20 och 49 %) och universitetslektorer (16 lektorer rekryterade under
2017). Utifran férvintade undervisningsuppdrag har EDU for tillfillet en tillridckligt stor lirarkader.
Det finns dock behov att anstilla 3-4 nya lektorer per dr under de nirmaste tre aren utifran planerade
pensionsavgangar.

Vad giller adjunkter och adjungerade adjunkter planeras under 2018 en 6kning med 5-8 tjinster.
Bakgrunden till dessa rekryteringar r att EDU strivar efter att gora fler VFU-bes6k (se ovan) samt
stirka skrivundervisningen pa sirskilt forskollarar- och grundlirarprogrammen.

EDU har ett stort behov av att stirka forskningen, men infriandet av nedanstiende rekryterings-
planer 4r helt avhingigt av att Fakulteten for utbildningsvetenskaper far mer forskningsmedel. Sirskilt
prioriterat 4r att anstilla nya doktorander, dd det utbildningsvetenskapliga omriddet — savil inom
skolor som universitet — efterfrigar fler universitetslektorer. Dirfor efterstrivar EDU — under 2018,
2019 och 2020 — anstilla dtminstone sex nya doktorander per ar. Vi har under de senaste ren anstillt
tre doktorander per ar.

Prioriterat vad giller forskningen 4r ocksa att fortsitta satsningen pé ettariga forskartjinster som
soks i konkurrens och som innehas av relativt nydisputerade forskare. Syftet med dessa anstéllningar
ar att huvudsakligen — inom EDUs olika forskningsmiljoer — skriva empiriskt och teoretiskt vilgrun-
dade forskningsansokningar dir projekten placeras vid EDU. Tidigare ettiriga forskaranstillningar
har varit mycket framgéingsrika vad giller erhallandet av externa forskningsmedel, t.ex. inom omri-
dena matematik-didaktik, specialpedagogik och utbildningssociologi. EDU strivar efter att anstilla
dtminstone tre sidana ettariga forskartjinster per ar under de nirmaste tre dren.

Professorsrekryteringar ligger frimst pa fakultetsnimnden att besluta om, men utifrin den utred-
ning som har gjorts av denna kring framtida professorsrekryteringar, foresprikar EDU i forsta hand
en rekrytering av en professor i matematikdidaktik och en professor i utbildningssociologi med in-
riktning mot utbildningshistoria.” Det forra ir ett imne som under flera ar successivt har byggts upp
med fler forskare, lektorer och doktorander och nu ir i behov av en tydlig vetenskaplig ledare med en
fast professor (det finns gistprofessorer). Liknande férhéllanden giller imnet utbildningshistoria (in-
gar i utbildningssociologi), som under ett antal ar har 6kat betydligt betriffande antal forskare, fran
externa finansidrer beviljade forskningsprojekt, nya doktorander och lirare, och som dessutom driver
en av de ledande nordiska forskningsmiljoerna i utbildningshistoria (SHED). Det ir hog tid att en
fast professor strategiskt leder detta arbete. Det pagar ocksé en rekrytering av en ny professor i didaktik
med inrikening mot svenska.

7. Samverkan med studentorganisationerna

EDUs ledning har under de senaste aren byggt upp ett nira samarbete med de studentorganisationer
som finns verksamma vid institutionens utbildningar. Direkt knutna till EDUs utbildningsutbud
arbetar tvd studentorganisationer: LARA, som riktar sig till samtliga studenter inom fakulteten samt
Dynamicus, som organiserar studenter inom programmet med inriktning mot personal- och arbets-
livsfragor (PA-programmet). LARA erbjuds representation i samtliga beslutsorgan och berednings-
grupper. Dirutover inbjuds LARA att medverka i andra sammanhang. Prefekten triffar LARAs sty-
relse minst tvd ginger per termin for att dryfta aktuella studentfragor. Dirtill har prefekten — runt
fyra ginger per termin — méten med Uppsala studentkérs sirskilda studiebevakare vid Blasenhus.

5 Se vidare i Fakulteten for utbildningsvetenskapers dokument Lingsiktig utbildningsvetenskaplig planering och prioritering (LUPP16) —
Slutrapport med forslag till VP 2018-2020, under rubriken 5.1, Prioriterade omriden for vidareutveckling av fakultetens forskning, dir mate-
matikdidaktik och utbildningshistoria finns med, tillsammans med utbildning for hallbar utveckling och pedagogik i arbetslivet.
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Institutionsledningen — frimst genom studierektorerna — triffar ocksa regelbundet studentrepresen-
tanter f6r Dynamicus och Beteendevetarna. EDU kommer ocksé under 2018 att ge stod till arbets-
marknadsdagar och andra studentaktiviteter f6r alla studentorganisationer vid EDU.

EDU har ett gemensamt doktorandrad for forskarstuderande i pedagogik, didaktik och utbild-
ningssociologi. Doktoranderna har representanter i EDUs berednings- och beslutsorgan. Master- och
forskarutbildningens studierektorer har huvudansvaret f6r samverkan med doktorandradet. Samma
uppligg fortsitter under 2018.

Prioriterade malsattningar 2018
Prefekten ansvarar fér att:

e institutionens samarbete med student- och doktorandféreningar bibehalls samt forstirks och
utvecklas ytterligare.

8. Arbetsmiljo och jamstalldhet

EDU upprittar arligen en arbetsmiljoplan. Arbetsmiljéarbetet 2018 kommer att f6lja de upprittade
rutinerna for medarbetarsamtal, trivselhdjande aktiviteter av olika slag samt inbjuda kollegiet till 6p-
pet forum kring arbetsmiljoarbetet vid institutionen. Under 2017 genomf6rde institutionsledningen,
i samarbete med personalavdelningen vid Uppsala universitet, en arbetsmiljéindikator. Det systema-
tiska arbetsmiljdarbetet 2018 kommer att fokusera verksamhetsnira pedagogiskt kvalitets- och ut-
vecklingsarbete riktat mot lirares undervisning.

Institutionen har en jaimstilldhetsplan som giller till och med 2018. Hir ingér ocksa en ligesrap-
port om jimstilldhet och likabehandling pA EDU med syfte att skapa en plattform f6r ett systematiske
arbete kring dessa frigor. Det finns ett nyutsett jimstilldhetsombud och en sirskild lika villkorsgrupp
som far till uppgift att revidera innevarande jamstilldhetsplan infér perioden 2019-2020.

En nirmare beskrivning av arbetet med arbetsmiljéfrigor liksom om jimstilldhet och likabehand-
ling, finns i de sidrskilda planer som upprittats. I dessa presenteras nuligesanalyser, uppf6ljning av
genomforda dtgirder samt handlingsplaner for den period som respektive plan giller.

Prioriterade malsattningar 2018
Prefekt och bitridande prefekt ansvarar for att:

e genomfora verksamhetsnira pedagogiskt kvalitets- och utvecklingsarbete riktat mot lirares
undervisning.

e tillsammans med EDUs arbetsmiljégrupp dryfta aktuella arbetsmiljéfrigor och forfatta en
arbetsmiljoplan f6r 2018.

e tillsammans med jimstilldhetsombudet och likavillkorsgruppen félja upp fragor om jim-

stilldhet och lika behandling vid EDU samt uppritta en jamstilldhetsplan for 2019-2020.
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9. Extern samverkan

I juni 2013 inréttades, av Fakulteten for utbildningsvetenskaper, Forum for samverkan. Forumbild-
ningens frimsta uppgift ar att underldtta samverkansuppdraget genom att fungera som en stodorga-
nisation f6r en rad olika verksamheter och nitverk. EDU ska ocksi fortsittningsvis medverka i Forum
for samverkan, exempelvis med representation i form av styrelserepresentanter samt genom att lirar-
och forskarpersonal frin EDU finns med i Forum for samverkans verksamhet. Partnerskolesamarbetet
— som drivs tillsammans med Fakulteten for utbildningsvetenskaper, Uppsala Kommun och Region
Gotland — dr ett annat prioriterat externt samarbetsomrade under 2018.

Dirtill kommer ménga av institutionens medarbetare att delta i aktiviteter kopplade till den si
kallade tredje uppgiften, alltsa vid externa seminarier, utbildningsdagar och uppdragsutbildningar av
olika slag. Samverkansparterna f6r EDU 4r minga och uppdragen kan exempelvis komma fran Upp-
dragsenheten vid Uppsala universitet (AUU), Fortbildningsavdelningen for skolans international-
isering, Rektorsutbildningen, Skolverket, Hogskoleverket samt olika skolhuvudmain. Sirskilt angeld-
get vad giller verksamheten vid Campus Gotland ir att tillsammans med Uppsala universitet fortsitta
stirka samarbetet med Region Gotland.

Prioriterade malsattningar 2018
Prefekten ansvarar for att:

e EDU samverkar med enheter sivil inom Uppsala universitet som utanfér detsamma enligt
de mél f6r samverkan som finns vid Uppsala universitet.
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